Barn- och Elevhalsochef

Barn & Skola, Ledning
Valkommen till Lidkdping!

Du letar efter nya utmaningar. Vi letar efter dig! Vi hoppas att du vill varaen del av en vdlkomnande och
héllbar kommun som drivs av engagemang. | Lidkaping finns vattnet alltid naramed Vanern och
skérgarden runt hérnet och Lidan som ringlar fram genom staden. Det & en plats rik pa historia som vi
omfamnar nér vi har siktet instdllt pa att utveckla och planera for framtidens Lidkoping. Hos oss far du
majlighet att testa nytt och utvecklas samtidigt som du dagligen gor skillnad for invanare, foretagare,
foreningar och bestkare i Lidkoping. Vi behdver bli fler, varmt valkommen med din ansodkan till
Lidkopings kommun!

Varmt valkommen till Lidkoping —en héllbar och valkomnande kommun!

Barn & Skola arbetar med ca6 100 barn i &ldrarna 1-16 &. V& verksamhet omfattar forskola, Gppen
forskola, férskoleklass, grundskola, fritidshem, grundsérskola och musikskola. Barn & Skola erbjuder en
god, kreativ, 1&rande och utvecklande férskole- och skolmiljo for barn och ungdomar och efterstrévar en
pedagogisk helhetssyn med kvalitativa évergangar for vérabarn och elever. Vi har ett bra
utvecklingsklimat som skapar goda forutsattningar for skolutveckling.

Arbetsuppgifter

Som barn- och elevhé sochef kommer du att driva det forebyggande och hélsofrémjande arbetet i Barn o
Skolafor att skapa framtidstro for allavarabarn o elever. Dettainnebér resultat-, persona- och
ekonomiansvar for en verksamhet med olika yrkesprofessioner. Du férvantas leda kurator, psykolog,
skoll&kare, skolskoterskor, special pedagoger och andra verksammai barn o elevhalsan genom att skapa
delaktighet och engagemang.

Det framjande och férebyggande arbetet ska bedrivas med ett inkluderande forhalIningssatt.
Malsittningen &r att finna samverkansformer mellan det pedagogiska uppdraget och de halsoframjande
insatserna och p& sa vis utveckla arbetet kring barn och elever i behov av st6d. Barn- och
elevhalsochefen & en av Barn o skolas viktiga representanter i samverkan med externa aktérer. Du
ansvarar for utredning och beslut om rétten till grundsérskola samt har ett myndighetsansvar i vissa
arenden.

Du kommer att arbeta tillsammans med tva bitradande barn o elevhil sochefer med stor erfarenhet.

Kvalifikationer:

Vi soker dig som har hégskoleutbildning med pedagogisk-, medicinsk-, psykologisk eller
beteendevetenskaplig inriktning.
« Du har ledarerfarenhet och trivs med att motivera, leda, utveckla, engagera, entusiasmera andra

« Du &r vél fortrogen med elevhédlsans lagstiftning och uppdrag, skollagen, l&roplaner, hdlso- och
sukvardslagen samt vriga forfattningar, kommunala rad och riktlinjer

« Du & insatt i den senaste forskningen inom verksamheten och har |&tt for att uttryckadig i tal och
skrift

* Du &r I6sningsorienterad och hanterar komplexa problem
« Du trivs med samverkan och att bygga nétverk

Villkor



Tillsvidare, provanstallning kan komma att tillampas. Heltid. Tilltréde augusti 2016 eller enligt

Overenskommel se.

Ovrigt

| vér verksamhet méste alla som ska anstallas for att arbeta med barn och unga, enligt lag (2000:873),
visa upp ett utdrag fran belastningsregistret. Blanketten kan hamtas pa http://www.polisen.se/Service.
Det tar oftast mellan 1-2 veckor att fa det hemskickat.

Lidkopings kommun vill att du skickar din anstkan via vart rekryteringsverktyg Varbi. Du hittar en
knapp langst ner i annonsen dar du loggar in och soker tjansten. Om du av nagot skél inte kan sbka sa (t
ex skyddad identitet), vanligen ta kontakt med annonsens kontaktperson for alternativ sokvég.

Vi undanber oss samtal fran bemannings- och rekryteringsféretag samt forséljare av jobbannonser.

Undrar du vad som finns att gra och se nér du inte jobbar?

Lidkdping som plats utlovar ett rikt liv, det handlar inte om pengar utan om de méjligheter som finns att
levaett braliv. Har finns namligen gott om det som &r vasentligt i livet. Bra skolor, trygga omréden, ett

mangsidigt naringsliv och ett aktivt idrotts- och féreningdliv. Och sa forstas ett vackert och sjonara lége
vid Vénern.

Upptack garna hela Skaraborgs majligheter pa www.livetiskaraborg.se !

Dienstverband Onbepaaldetijd
Omvang functie Fulltime

Gewenste startdatum Augusti 2016
Salaris Manadsl 6n

Aantal posities 1

Uren 100 %

Plaats Lidkoping

Provincie Véstra Gotalands lan
Land Zweden

Ref.nr. BSN 2016/231
Contact CamillaBralin, verksamhetschef, 0708-99 54 20

Vakbondsvertegenwoor diger
Gepubliceerd
Uiterstedatum

Link naar vacature

Elin Sundén, perosnalkonsult, 0510-77 02 08

Karin Gustafsson, personalkonsult, 0510-77 1533

Fackliga foretradare nds via kommunens kontaktcenter, 0510-77 00 00
2016-03-22

2016-04-10

http://lidkoping.varbi.com/what:job/jobl D:94288/



